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关于评选表彰“2016 年度

四川省优秀精神卫生工作者”活动的通知

各市（州）、区、县精神卫生机构：

由四川省西部精神医学协会联合四川省医师协会精神科分会组织

开展的“四川省优秀精神卫生工作者”评选表彰活动，旨在通过评选

表彰活动，展现我省精神卫生工作者的职业形象，促进基层精神卫生

队伍的建设和精神卫生事业的发展。评选表彰活动成功举办三届来，

得到了基层精神卫生工作者的一致好评，对推动我省基层精神卫生工

作起到了良好的促进作用。

经研究决定，2017 年将继续开展“四川省优秀精神卫生工作者”

的评选表彰活动，并于第九届精神科医师年会上对评选出的优秀精神

卫生管理者、精神科医师、精神科护士、精防医务工作者进行表彰。

请全省各相关机构仔细阅读评选表彰 2016 年度《四川省优秀精神

卫生工作者活动实施方案》、《四川省优秀精神卫生工作者评选标准》

和《协会优秀精神卫生工作者候选人登记表》，并积极组织推荐。

报名截止时间：2017 年 5 月 5 日(以邮戳为准)。

附件：1.关于评选表彰 2016 年度“四川省优秀精神卫生工作者”



活动实施方案”；

2.“四川省优秀精神卫生工作者”评选标准；

3.2016 年度“四川省优秀精神卫生工作者”候选人登记表。
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附件 1

关于评选表彰 2016 年度“四川省优秀精神卫生工作者”活动实施方案

一、表彰目的

通过表彰和奖励全省精神卫生系统中做出优异成绩的精神科医师、精防医务

工作者、在当地为精神卫生事业做出重大贡献的管理者。展示精神科医师和精防

医务工作者救死扶伤、爱岗敬业、乐于奉献、文明行医的精神风貌，弘扬开拓进

取、刻苦钻研，全心全意为患者服务的职业精神，促进我省精神卫生队伍的建设

和精神卫生事业的发展。

二、表彰名额

全省共计 12名，优秀精神科医生 6 名，优秀精神科护士 2名，优秀社区精

神防治工作者 2 名，优秀精神卫生管理者 2名，并由四川省西部精神医学协会联

合四川省医师协会精神科医师分会共同授予“四川省优秀精神卫生工作者”称号。

三、评选程序

（一）推荐

采取单位推荐和个人申报方式。

由各市、区、县精神卫生办公室或社会防治科、精神卫生机构向西部精神医

学协会推荐。

本次活动前期组织工作的推荐资料由自贡市精神卫生中心精神卫生办公室

负责收集。

在报送候选人员前，应充分听取候选人员所在单位的干部和群众意见。并在

候选人员所在单位范围内利用多种方式公示，对于群众实名举报的问题，应组织

人员逐一核实。

（二）评选及批准

由四川省医师协会精神科医师分会和四川省西部精神医学协会共同成立评

选工作委员会（简称评委会），由精神科医师分会会长、四川省西部精神医学协



会会长孙学礼教授任组长，成员由精神科医师分会及四川省西部精神医学协会副

会长、部分常务理事等组成。评委会负责审核“四川优秀精神卫生工作者” 奖

评选工作，在审核认定后，将在四川省医师协会网站（http://scys.scyx.org.cn）

及四川省西部精神医学协会网站上（http://www.chinawcpa.com） 公示一周。

（三）表彰奖励方式

四川省西部精神医学协会联合四川医师协会精神科医师分会将于 2017 年 6

月 15-18 日在自贡市召开颁奖大会，届时颁发荣誉证书与奖杯。

（四）其他

1.为配合评选工作，四川省西部精神医学协会将开展相应的宣传活动。

2.四川省西部精神医学协会将获奖者的先进事迹编印成册，制作 1分钟的工

作开展情况视频，并通过媒体进行宣传介绍。

3.具体相关事项将与获奖者进行联系和确认。

四、有关要求

2017 年 5月 5 日前，各市区县将候选人登记表（附件 3）上报评委会会务组

（一式三份），并将电子版发送至指定邮箱。

联系人：自贡市精神卫生中心 精神卫生办公室

杨未平 13795552652

文丽萍 13890098082

联系电话：0813-3302480；0813-5532499

传真：0813-3302480

报送电子邮箱:414085719@qq.com。

报送地址：四川省自贡市贡井区青杠林 138 号 精神卫生办公室

邮编：643020

http://www.chinawcpa.com


附件 2

“四川省优秀精神卫生工作者”评选标准

本次评选面向四川省内所有基层精神专科医院、社区中担任精神疾病防治的

医务工作者和从事精神卫生管理工作的管理者。

一、遵纪守法，认真贯彻执行《中华人民共和国执业医师法》、《中华人民共

和国精神卫生法》。遵守各项规章制度，严格执行专业技术规范和操作规程，医

德高尚，不谋私利，严格执行规定的医疗服务价格和药品价格，确保群众医疗、

用药安全，未发生过医疗事故。在群众中享有很高的威信，同行认可。

二、热爱本职工作，热情为群众服务，具有奉献精神。爱岗敬业，遵守职业

道德，关心、爱护、尊重患者，在弘扬医德为本，救死扶伤人道主义的职业道德

方面事迹突出，深受当地群众及专业内同行好评。

三、从事精神卫生管理工作，积极支持精神卫生工作，在管理中创新，为当

地精神卫生事业做出杰出贡献者。

四、具有探索精神，不断创新，积极参与精神卫生队伍建设。所在单位制度

完善，管理规范，在本地区能发挥示范作用。

五、刻苦钻研业务，在医疗、康复和预防等方面成绩和业绩突出，具备为当

地群众服务的专业特长。

六、在从事临床医疗、预防、保健、康复和突发公共卫生事件控制工作等方

面具有突出的业绩，具有一定的代表性，可成为广大精神科医生学习的榜样。

七、致力于精神疾病患者的社区康复、消除对精神疾病歧视、培训指导社区

医生取得了较好的社会效益、形成了带有指导意义的新的干预模式。

八、凡参加评选的精神科医生、护士应在岗在职，截止到 2017 年 4月 24 日

之前，须在精神科临床、康复等一线岗位连续工作 8年以上；社区精神防治工作

者须连续工作 3 年以上；精神卫生管理者有特别突出贡献者经常委会通过不受时

间限制。



附件 3

2016 年度“四川省优秀精神卫生工作者”候选人登记表

申报类别： 1.年度优秀精神科医生 2.年度优秀精神科护士
3.年度优秀精防工作者 4.年度优秀精神卫生管理者

姓名 性别 民族

贴照片处

（2寸近期免冠
照）

年龄 岁（ 年 月出生）

文化程度 政治面貌

从事精神科工作年限 年； 获得执业证书时间 年 月

工作单位 执业类别 （以西医为主 以中医为主）

通讯地址

邮政编码 电话（区号 ）

个人简历（请另附，包括培训情况）

受过何种奖励 （请另附）

事迹材料（请另附）

本单位意见

（盖章）

年 月 日

（选填）地市级医师协会或
卫生行政部门意见

（盖章）

年 月 日

（选填）省级医师协会或卫
生行政部门审核意见

（盖章）

年 月 日


